
แผน
(2)

ผล
(3)

 ได้รับ
(4)

 เบิกจ่ายไป
(5)

 แผนท่ีจะใช้
(6)

 คงเหลือ/ส่วน
ขาด
(7)

โครงการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการตรวจสอบภายใน อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการบริหารจัดการด้านการเงิน พสัดุ อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการนเิทศงาน ควบคุมก ากับตามแผนปฏบัิติการ อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

และติดตามนเิทศงาน รพ.สต. อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการจัดท าแผนปฏบัิติการด้านสาธารณสุข อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

ปีงบประมาณ 2567 อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการปรับเปลีย่นพฤติกรรมสุขภาพ อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

บุคลากรสาธารณสุข อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการพฒันาระบบบบริการดูแลผู้สูงอายุ อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการประชุมปฏบัิติการพฒันาศักยภาพบุคลากร อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการพฒันาองค์กรคุณภาพ อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

โครงการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส อยู่ระหว่างการจัดท าแผนปฏิบัติการ

 งบประมาณ (บาท)

รวมท้ังส้ิน

แบบฟอร์มการติดตามผลตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 2566

รายการแผน เหตุผลในการปรับแผน 
(ระบุเหตุผลความจ าเป็นในกิจกรรมท่ีมีการปรับแผน
 พร้อมท้ังระบุแหล่งงบประมาณท่ีปรับออก/เข้า และ

งบประมาณรวมในกิจกรรม)

ช่ือโครงการ
(1)

เป้าหมายโครงการ

หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพังงา
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 งบประมาณ (บาท)

รายการแผน เหตุผลในการปรับแผน 
(ระบุเหตุผลความจ าเป็นในกิจกรรมท่ีมีการปรับแผน
 พร้อมท้ังระบุแหล่งงบประมาณท่ีปรับออก/เข้า และ

งบประมาณรวมในกิจกรรม)

ช่ือโครงการ

(1)

เป้าหมายโครงการ
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